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Léalternance est un mode de ilége&poualdsiemreprisestet de r
ce quelle que soit leur taille ou leur activité. Elles ont su adapter cette méthode af i n qu
réponde au mieux a leurs besoins et a ceux des jeunes : ainsi, au fil du temps, des ouvriers

qualifiés puis des techniciens supérieurs et maintenant des ingénieurs sont formés chaque

année en alternance. Les centres de formation se sont eux aussi adaptés en se diversifiant

(CFA, centres et établissements de formation).

Convaincude | a cr ®at i vimer®des éntredrises tégionaleg et tpre du succes
rencontr® | ors de | a premi r e |®@4septembra20ti0gls Tr
MEDEF ChampagneAr denne a d®ci d® de r elangaot ure ldezxiemé 6 e X |
edition, jeudi 10 mars 2011 a Reims

1 ne sbébagit pas en | 6esp ce de r ®cpmpanegpveimdeer |
| 6 al t eCermgaemous souhaitons réecompenser au travers de ces trophées, ce sont les
entreprises qui, dans leur dimension humaine, recherchent des outils constamment
renouvel ®s pour promouvoir l eur activit® et
pour les jeunes et les moins jeunes. Des entreprises qui sbengac
forcément les publics ou les parcours les plus faciles qui encouragent leurs salariés a

sOi nvesletutoratd ag 8 i noéh®si t ent magaaun contepte difficileela g u e
creativite etl e go%t du risque restent intacts dans |

Pierre POSSEME
Président du MEDEF ChampagneéArdenne
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Programme de la manifestation

Le reglement du concours

Présentation des 13 entreprises lauréates I 3 catégories
Entreprises > a 100 salariés
Entreprises de 10 a 100 salariés

Entreprises < a 10 salariés
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Programme de la manifestation
Animation : Valérie ALEXANDRE

17 h 00 Accueil

17 h 15 Di scours déouverture par Pierre
Présdent du MEDEF ChampagneArdenne

17 h 30 Tableronde¢ L6 Al ternance, outil de r e»

Nos invités partageront leurs expériences et leur perception
de | 6alternance autour des ques:s

A L6Alternance, uun ace®idleref fil

A Choi sir | é&adnticiper lasdesoirsde e s t
recrutement ?

A Contrats doéapprentissage et
interchangeables, complémentaires ?

A Le tutorat, garant de la tr
pratiques professionnelles et du renouvellement des
compétences ?

18 h 15 Cérémoniedere mi se des Troph®es de | 6

19 h 15 Cocktail
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Réglement du concours

Les objectifs
Lt aQlFl3Ad RS YSGONB Sy @It SdzNArderha aydhtealideRieINA & S
efforts significatifs pour la formation en alternance, que ce soit par le biais du contrat
RQI LILINE vy (da éoatdatdeS proeskionnalisation et pour le développement de la fonction
tutorale.

Conditions et modalités de participation
Cette opération est ouverte a toutes les entreprises qui ont un établissement en Champagne
Ardenne,quelle que soit leur taille ou leur activite t 2 dzNJ LJ NJi A O Ads)$riyghédes de Q 2 L.
fQIf GSNYhY OB Q8YimNB LINA &S R zdndidauneHadng ddlidieSt Nemplié, T A
avant le 18 février 2011lau MEDEF ChampagAedenne, 5boulevard Fod, 51100 Reims, a
f QF U0 EggarBARREIRA

Le dossier de candidature peut aussi étrbtemu sur simple demande aupres du MEDEF
Champagnéirdenre (contact Edgar BARREIRA, 283895889 ¢ edgar.barreira@medef
champagneardenne.fr), ou en téléchargement sur le Biternet du MEDEF ChampagAedenne,
http://www.medef-champagneardenne.fr

La désignatio des lauréats
Les entreprises lauréates seront choisies par un jury composk) deembres répartis de la fagon
suivante:

- unreprésentant de la DIRECCTE

- un représentant du Rectorat

- un représentant du Conseil Régional

- unreprésentant de Pole emploi

- unrelINEB & Sy U IsotiatiorRiSs DireRteulis de CFA

- unreprésentant de la Fédératiate la Formation Professionnelle

- deux représerdants du MEDEF Champaghrlenne

- deux représentants des branches professionnelles (ou de leur OPCA).

13trophées seront attridzSa &St 2y o OF $S3I2NASaA RQSY (i NBLINA & S

- entreprises de grandtille : + de 100 salariés,
- entreprises de taille moyennede 10 a 100 salariés,
- entreprises de ptite taille : ¢ de 10 salariés.


http://www.medef-champagneardenne.fr/
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CrittresRQl RYAdaA0AT A0S
-[ QS y i NB LIN&daitSvoidau yhBirds Bri- établissement dans la région.
- Elle doit également compter au moins un contrat en alternance en cours dans la région.
-[ QF OGA2Y LINBaSY(iSSsT ljdzh LISdzi siNB O2ftf SOUGADS
partie sur 208 ou 2009.

t 2dzNJ RSt A
NBIlj dzA & @ |
lesquelles :

- Inscription dans le temps delaNJ G A lj dzS RS f QFf G SNY I yOS

- Action pour et sur le tutorat

L fEO0SNYFYyOS dz AaSNBAOS RS fQAYyyYy201FGA2Y

-¢NI OFAf &dz2NJ f I RAGSNEAFAOFIGA2Y RS& L)zt AO& oF

SNENE S 2dz2NBE aQF LJIJzA SNI  &adzNJ £ QI yI
a

0
S GNRLIKSSAE aASNRBYyl RSOSNysa aStz2y f

-LYLIX AOFGA2Yy RIEya tS8Sa LI NISYFNRIFGA YAdissibng  dzdz
locales, PoleY L 2A > £ S&a 2NHlIyAayYSa RS F2NXIGA2yas f €
-¢ N} @FAf Sy Tl @SdzNJ RS& LJzot A0a fSa LJ dza St 2A3y

- Ingénierie de formation
- Communication sur les métiers, investissement dans la relation Ecole/Entreprise

La délbération du jury aura liele 25 février 201® ! dzOdzy NB O2dzNE RS € RS
par le jury ne sera possible. La liste des entreprises attributaires des Trophées 2011 sera
communiquée le jour de la cérémonie de remise des Trophées.

La remse des Trophées
Les entreprises lauréates recevront leiNR LIKSS | dz O2dzNBE RQdzyS OSN
SYGNBLINAaSas fSa NBLNBaSyualyda RSa O2fft SOGAJA
fQFf GSNYIyOSod 9f f 01&3Spartit SeNIFhiad, SUNIFA duBTPvde la WarneE
Reims

[ QSY G NBLINA &S I dzZNB I (aRetty dite pdBrdz@etirgf SorMpphdelau sistERia S vy
MEDEF Champag#adenne, SoulevardFoch, a Reims.

Toutes les entreprises qui participent awoncours, récompensées ou non, sont invitées a la
cérémonie.

t NEY2GA2Yy SG :RNRAGA £ fQAYI 23S
Les lauréats autorisent sans contrepartie les organisateursT® LJK SS&4 RS f QF £ G SN
leurs nom et image dans toute manifestation pegmomotionrelle liée au concour®t cela du seul
fait de leur candidature.
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ENTREPRISES LAUREATES 2011

|. Categorie + de 100 salariés
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Catégorie + de 100 salariés

MOET & CHANDON

*

récompensée pour :
¢ | baccompagnement sp®cifique pour
et les abandons »
Secteur : élaboration de champagne - EPERNAY
Représentée par

Sylvie DEGERMANN-FERNANDES, Responsable Formation & Alternance
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Catégorie + de 100 salariés

& > eRDF
ELECTRICITE RESEAU DISTRIBUTION FRANCE

récompensée pour :

« le recours régulier a I'alternance comme moyen de recrutement »

Secteur Industrie - TROYES

Représentée par
Martial SCHOUB, Adjoint au Directeur Délégué Ressources Humaines
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Catégorie + de 100 salariés

FORGES DE
COURCELLES

récompensée pour :
« l'inscription dans le temps de la pratique de l'alternance et

de la promotion des métiers »

Secteur Industrie - NOGENT

Représentée par
Elodie BERTOCCHI, Responsable Formation Compétences
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Catégorie + de 100 salariés

PUM

PLASTIQUES

récompensée pour :

« la mise en place de parcours d'intégration formation »

Secteur Industrie - REIMS

Représentée par
Héléne GILLIER, Responsable Formation



